附件5

2024年度党组织星级评定自评表

单位（盖章）：   　         　　  　　　时间：　　年　月　日
	标  准
	分值
	对照自评情况
	自评得分

	有健全的支部班子（20分）
	3分
	设委员会的党支部，委员配备整齐、分工明确、责任到位；不设委员会的党支部，支部书记配备到位。
	

	
	2分
	委员、书记出现空缺及时调整或增补。
	

	
	5分
	党支部届满及时换届。
	

	
	5分
	重大事项经支委会或党员大会讨论决定，班子团结和谐。
	

	
	5分
	支部班子成员没有违法违纪情形。
	

	有正常的组织生活（20分）
	6分
	严格执行“三会一课”制度，每月召开一次支委会、党小组会，每季度召开一次党员大会；定期组织党课，支部书记带头讲党课；按规定开展谈心谈话。
	

	
	5分
	每年至少召开一次组织生活会、开展民主评议党员活动，支部制定问题清单、整改清单，党员制定整改承诺。
	

	
	2分
	年度支部主题党日活动有计划有安排。
	

	
	5分
	每月开展一次主题鲜明的党日活动，党员参与率不低于80%。
	

	
	2分
	单位党员领导干部以普通党员身份参加所在支部组织生活。
	

	有管用的工作制度（15分）
	3分
	支部年度工作有计划、有目标、有举措。
	

	
	4分
	党员每月主动足额交纳党费，按规定使用党费。
	

	
	4分
	年底支部书记进行口头述职，接受党员评议。
	

	
	4分
	发展党员工作规范有序，使用《发展党员工作全程纪实表》。
	

	有合格的党员队伍（15分）
	4分
	认真参加政治理论学习和廉政教育，理想信念宗旨坚定。
	

	
	4分
	加强党员日常监督，没有发生违法违纪问题。
	

	
	4分
	自觉践行社会主义核心价值观，积极参加党员志愿服务，加强道德修养，树立良好家风。
	

	
	3分
	以党员标准严格要求自己，立足岗位，履职尽责。
	

	有必要的工作保障（15分）
	3分
	有正常的党建活动经费并规范使用。
	

	
	4分
	有专人负责支部日常党务工作。
	

	
	4分
	有相对固定的活动场所，能满足支部日常学习、议事需要。
	

	
	4分
	即时、规范、真实记录《党支部工作记实本》；支部工作资料规范存档。
	

	有良好的工作业绩（15分）
	10分
	在推进中心工作中积极作为，发挥作用。
	

	
	5分
	组织开展下基层调研、结对帮扶和在职党员进社区志愿服务等活动。
	

	自评星级
	
	合计得分
	


[bookmark: _GoBack]注：请各党支部组织填写本自评表，于2025年3月20日前报送党总支。
